
МБОУ СОШ № 18

Наименование Сумма, руб.
14 255 843,00
48 394 212,00
1 315 000,00

63 965 055,00
Доля платных услуг в общем фонде 2,06

2 858 350,69
94 027,86

Итого  в год 2 952 378,55

58 882,02
1 936,97

60 818,99

Платные услуги на 2023 год
Всего

Ведущий экономист МБУ "ЦРО" г.Невинномысска             Е.С. Шестак

На оплату коммунальных услуг, %

Доля средств к направлению на оплату услуг связи и коммунальных 
услуг за счет средств  от  оказания  дополнительных  платных 

образовательных услуг

Расчет коммунальных услуг, услуг связи на 2023 год

На оплату услуг связи, %
Всего коммунальные услуги

План на оплату коммунальных услуг
План на оплату услуг связи 

Муниципальное задание на 2023год местный
Муниципальное задание на 2023 год субвенция



УТВЕРЖДАЮ:

Директор МБОУ СОШ №18
___________________ В.П. Шекалова
___________________  2023г.

руб. % руб.

900,00 60,00% 900,00
426,00 28,40% 426,00
150,00 10,00% 150,00

Оплата труда директора 75,00 5,00% 75,00
зам директора по АХР 45,00 3,00% 45,00
уборщик служебных помещений 30,00 2,00% 30,00

128,70 8,58% 128,70

45,30 3,02% 45,30

150,00 10,00% 150,00

115,20 7,68% 115,20

34,80 2,32% 34,80
2,10 0,14% 2,10

Коммунальные услуги (ст. 223) 61,05 4,07% 61,05

536,85 35,79% 536,85

1500,00 100% 1500,00Итого 

Вед.экономист МБУ "ЦРО" г.Невинномысска                                             Е.С. Шестак

Резерв на оплату предстоящих отпусков 
вспомогательного персонала с учетом начислений на 
заработную плату 

в том числе:

Резерв на оплату предстоящих отпусков  (ст. 211)
Резерв на оплату предстоящих отпусков - начисления 
(ст. 213)
Услуги связи (ст. 221)

Укрепление материально-технической базы, прочие 
расходы

Оплата труда с начислениями  
Оплата труда педагогического персонала (ст. 211)
Оплата труда вспомогательного персонала (ст. 211)
в том числе :

Начисления на заработную плату педагогического 
персонала (ст.213)
Начисления на заработную плату вспомогательного 
персонала (ст. 213)

К А Л Ь К У Л Я Ц И Я
расходов  по  оказанию  дополнительных

платных образовательных услуг
 в  МБОУ СОШ № 18

с  15.09.2023 г. по 31.05.2024 г.

Статьи    расходов

Виды   услуг Итого в месяц 
на 1 

учащегося "Предшкольная подготовка "



Утверждаю:
Директор МБОУ СОШ №18

________________В.П. Шекалова
_______________________2022г.

Стоимость 1 занятия 
Количество занятий в месяц
Количество детей

60,00% 16 875,00 151 875,00
28,40% 7 987,50 71 887,50
10,00% 2 812,50 25 312,50

5,00% 1 406,25 12 656,25
зам директора по АХР 3,00% 843,75 7 593,75
уборщик служебных помещений 2,00% 562,50 5 062,50

8,58% 2 413,13 21 718,13

3,02% 849,38 7 644,38

10,00% 2 812,50 25 312,50

7,68% 2 160,00 19 440,00

2,32% 652,50 5 872,50
0,14% 39,38 354,38

Коммунальные услуги (ст. 223) 4,07% 1 144,69 10 302,19

35,79% 10 065,94 90 593,44

100,00% 28 125,01 253 125,00

Укрепление материально-технической базы, прочие расходы

Итого 

Вед.экономист МБУ "ЦРО" г.Невинномысска                                           Е.С. Шестак

Начисления на заработную плату вспомогательного 
персонала (ст. 213)
Резерв на оплату предстоящих отпусков педагогического и 
вспомогательного персонала с учетом начислений на 
заработную плату 

в том числе:

Резерв на оплату предстоящих отпусков  (ст. 211)

Резерв на оплату предстоящих отпусков - начисления (ст. 213)
Услуги связи (ст. 221)

Оплата труда с начислениями  
Оплата труда педагогического персонала (ст. 211)
Оплата труда вспомогательного персонала (ст. 211)
в том числе:
Оплата труда директора

Начисления на заработную плату педагогического персонала 
(ст.213)

Планируемое поступление с 15.09.2023 по 31.05.2024 253 125,00

Статьи    расходов
% месяц, руб.

период с 
15.09.2023 по 

31.05.2024

375,00
4
25

Всего планируемое поступление средств в месяц 37 500,00
С учетом к/т посещения (75%) 28 125,00

Расшифровка к смете

доходов и расходов  по  оказанию  дополнительных  платных образовательных услуг                                                    
в  МБОУ СОШ № 18

с 15.09.2023 г. по 31.05.2024 г.

Показатели

                 Виды   услуг

 "Предшкольная подготовка 
"



УТВЕРЖДАЮ:

Директор МБОУ СОШ №18
___________________В.П. Шекалова
___________________  2023г.

руб. % руб.

480,00 60,00% 480,00
227,20 28,40% 227,20
80,00 10,00% 80,00

Оплата труда директора 40,00 5,00% 40,00
зам директора по АХР 24,00 3,00% 24,00
уборщик служебных помещений 16,00 2,00% 16,00

68,64 8,58% 68,64

24,16 3,02% 24,16

80,00 10,00% 80,00

61,44 7,68% 61,44

18,56 2,32% 18,56
1,12 0,14% 1,12

Коммунальные услуги (ст. 223) 32,56 4,07% 32,56

286,32 35,79% 286,32

800,00 100% 800,00Итого 

Вед.экономист МБУ "ЦРО" г.Невинномысска                                             Е.С. Шестак

Резерв на оплату предстоящих отпусков 
вспомогательного персонала с учетом начислений на 
заработную плату 

в том числе:

Резерв на оплату предстоящих отпусков  (ст. 211)
Резерв на оплату предстоящих отпусков - начисления 
(ст. 213)
Услуги связи (ст. 221)

Укрепление материально-технической базы, прочие 
расходы

Оплата труда с начислениями  
Оплата труда педагогического персонала (ст. 211)
Оплата труда вспомогательного персонала (ст. 211)
в том числе :

Начисления на заработную плату педагогического 
персонала (ст.213)
Начисления на заработную плату вспомогательного 
персонала (ст. 213)

К А Л Ь К У Л Я Ц И Я
расходов  по  оказанию  дополнительных

платных образовательных услуг
 в  МБОУ СОШ № 18

с  01.10.2023 г. по 31.05.2024 г.

Статьи    расходов

Виды   услуг Итого в месяц 
на 1 

учащегося
«Практическое 

обществознание»



Утверждаю:
Директор МБОУ СОШ №18

________________В.П. Шекалова
_______________________2023г.

Стоимость 1 занятия 
Количество занятий в месяц
Количество детей

60,00% 9 000,00 72 000,00
28,40% 4 260,00 34 080,00
10,00% 1 500,00 12 000,00

5,00% 750,00 6 000,00
зам директора по АХР 3,00% 450,00 3 600,00
уборщик служебных помещений 2,00% 300,00 2 400,00

8,58% 1 287,00 10 296,00

3,02% 453,00 3 624,00

10,00% 1 500,00 12 000,00

7,68% 1 152,00 9 216,00

2,32% 348,00 2 784,00
0,14% 21,00 168,00

Коммунальные услуги (ст. 223) 4,07% 610,50 4 884,00

35,79% 5 368,50 42 948,00

100,00% 15 000,00 120 000,00

Укрепление материально-технической базы, прочие расходы

Итого 

Вед.экономист МБУ "ЦРО" г.Невинномысска                                             Е.С. Шестак

Начисления на заработную плату вспомогательного 
персонала (ст. 213)
Резерв на оплату предстоящих отпусков педагогического и 
вспомогательного персонала с учетом начислений на 
заработную плату 

в том числе:

Резерв на оплату предстоящих отпусков  (ст. 211)

Резерв на оплату предстоящих отпусков - начисления (ст. 213)
Услуги связи (ст. 221)

Оплата труда с начислениями  
Оплата труда педагогического персонала (ст. 211)
Оплата труда вспомогательного персонала (ст. 211)
в том числе:
Оплата труда директора

Начисления на заработную плату педагогического персонала 
(ст.213)

Планируемое поступление с 01.10.2023 по 31.05.2024 120 000,00

Статьи    расходов
% месяц, руб.

период с 
01.10.2023 по 

31.05.2024

200,00
4
25

Всего планируемое поступление средств в месяц 20 000,00
С учетом к/т посещения (75%) 15 000,00

Расшифровка к смете

доходов и расходов  по  оказанию  дополнительных  платных образовательных услуг                                                    
в  МБОУ СОШ № 18

с 01.10.2023 г. по 31.05.2024 г.

Показатели

                 Виды   услуг

«Практическое 
обществознание»



УТВЕРЖДАЮ:

Директор МБОУ СОШ №18
___________________ В.П. Шекалова
___________________  2023г.

руб. % руб.

420,00 60,00% 420,00
198,80 28,40% 198,80
70,00 10,00% 70,00

Оплата труда директора 35,00 5,00% 35,00
зам директора по АХР 21,00 3,00% 21,00
уборщик служебных помещений 14,00 2,00% 14,00

60,06 8,58% 60,06

21,14 3,02% 21,14

70,00 10,00% 70,00

53,76 7,68% 53,76

16,24 2,32% 16,24
0,98 0,14% 0,98

Коммунальные услуги (ст. 223) 28,49 4,07% 28,49

250,53 35,79% 250,53

700,00 100% 700,00Итого 

Вед.экономист МБУ "ЦРО" г.Невинномысска                                             Е.С. Шестак

Резерв на оплату предстоящих отпусков 
вспомогательного персонала с учетом начислений на 
заработную плату 

в том числе:

Резерв на оплату предстоящих отпусков  (ст. 211)
Резерв на оплату предстоящих отпусков - начисления 
(ст. 213)
Услуги связи (ст. 221)

Укрепление материально-технической базы, прочие 
расходы

Оплата труда с начислениями  
Оплата труда педагогического персонала (ст. 211)
Оплата труда вспомогательного персонала (ст. 211)
в том числе :

Начисления на заработную плату педагогического 
персонала (ст.213)
Начисления на заработную плату вспомогательного 
персонала (ст. 213)

К А Л Ь К У Л Я Ц И Я
расходов  по  оказанию  дополнительных

платных образовательных услуг
 в  МБОУ СОШ № 18

с  01.10.2023 г. по 31.05.2024 г.

Статьи    расходов

Виды   услуг Итого в месяц 
на 1 

учащегося«Пластилинография»



Утверждаю:
Директор МБОУ СОШ №18

________________В.П. Шекалова
_______________________2023г.

Стоимость 1 занятия 
Количество занятий в месяц
Количество детей

60,00% 7 875,00 63 000,00
28,40% 3 727,50 29 820,00
10,00% 1 312,50 10 500,00

5,00% 656,25 5 250,00
зам директора по АХР 3,00% 393,75 3 150,00
уборщик служебных помещений 2,00% 262,50 2 100,00

8,58% 1 126,13 9 009,00

3,02% 396,38 3 171,00

10,00% 1 312,50 10 500,00

7,68% 1 008,00 8 064,00

2,32% 304,50 2 436,00
0,14% 18,38 147,00

Коммунальные услуги (ст. 223) 4,07% 534,19 4 273,50

35,79% 4 697,44 37 579,50

100,00% 13 125,01 105 000,00

Укрепление материально-технической базы, прочие расходы

Итого 

Вед.экономист МБУ "ЦРО" г.Невинномысска                                             Е.С. Шестак

Начисления на заработную плату вспомогательного 
персонала (ст. 213)
Резерв на оплату предстоящих отпусков педагогического и 
вспомогательного персонала с учетом начислений на 
заработную плату 

в том числе:

Резерв на оплату предстоящих отпусков  (ст. 211)

Резерв на оплату предстоящих отпусков - начисления (ст. 213)
Услуги связи (ст. 221)

Оплата труда с начислениями  
Оплата труда педагогического персонала (ст. 211)
Оплата труда вспомогательного персонала (ст. 211)
в том числе:
Оплата труда директора

Начисления на заработную плату педагогического персонала 
(ст.213)

Планируемое поступление с 01.10.2023 по 31.05.2024 105 000,00

Статьи    расходов
% месяц, руб.

период с 
01.10.2023 по 

31.05.2024

175,00
4
25

Всего планируемое поступление средств в месяц 17 500,00
С учетом к/т посещения (75%) 13 125,00

Расшифровка к смете

доходов и расходов  по  оказанию  дополнительных  платных образовательных услуг                                                    
в  МБОУ СОШ № 18

с 01.10.2023 г. по 31.05.2024 г.

Показатели

                 Виды   услуг

«Пластилинография»



УТВЕРЖДАЮ:

Директор МБОУ СОШ №18
___________________ В.П. Шекалова
___________________  2023г.

руб. % руб.

420,00 60,00% 420,00
198,80 28,40% 198,80
70,00 10,00% 70,00

Оплата труда директора 35,00 5,00% 35,00
зам директора по АХР 21,00 3,00% 21,00
уборщик служебных помещений 14,00 2,00% 14,00

60,06 8,58% 60,06

21,14 3,02% 21,14

70,00 10,00% 70,00

53,76 7,68% 53,76

16,24 2,32% 16,24
0,98 0,14% 0,98

Коммунальные услуги (ст. 223) 28,49 4,07% 28,49

250,53 35,79% 250,53

700,00 100% 700,00Итого 

Вед.экономист МБУ "ЦРО" г.Невинномысска                                             Е.С. Шестак

Резерв на оплату предстоящих отпусков 
вспомогательного персонала с учетом начислений на 
заработную плату 

в том числе:

Резерв на оплату предстоящих отпусков  (ст. 211)
Резерв на оплату предстоящих отпусков - начисления 
(ст. 213)
Услуги связи (ст. 221)

Укрепление материально-технической базы, прочие 
расходы

Оплата труда с начислениями  
Оплата труда педагогического персонала (ст. 211)
Оплата труда вспомогательного персонала (ст. 211)
в том числе :

Начисления на заработную плату педагогического 
персонала (ст.213)
Начисления на заработную плату вспомогательного 
персонала (ст. 213)

К А Л Ь К У Л Я Ц И Я
расходов  по  оказанию  дополнительных

платных образовательных услуг
 в  МБОУ СОШ № 18

с  01.10.2023 г. по 31.05.2024 г.

Статьи    расходов

Виды   услуг Итого в месяц 
на 1 

учащегося«ИЗО»



Утверждаю:
Директор МБОУ СОШ №18

________________В.П. Шекалова
___________________  2023г.

Стоимость 1 занятия 
Количество занятий в месяц
Количество детей

60,00% 7 875,00 63 000,00
28,40% 3 727,50 29 820,00
10,00% 1 312,50 10 500,00

5,00% 656,25 5 250,00
зам директора по АХР 3,00% 393,75 3 150,00
уборщик служебных помещений 2,00% 262,50 2 100,00

8,58% 1 126,13 9 009,00

3,02% 396,38 3 171,00

10,00% 1 312,50 10 500,00

7,68% 1 008,00 8 064,00

2,32% 304,50 2 436,00
0,14% 18,38 147,00

Коммунальные услуги (ст. 223) 4,07% 534,19 4 273,50

35,79% 4 697,44 37 579,50

100,00% 13 125,01 105 000,00

Укрепление материально-технической базы, прочие расходы

Итого 

Вед.экономист МБУ "ЦРО" г.Невинномысска                                             Е.С. Шестак

Начисления на заработную плату вспомогательного 
персонала (ст. 213)
Резерв на оплату предстоящих отпусков педагогического и 
вспомогательного персонала с учетом начислений на 
заработную плату 

в том числе:

Резерв на оплату предстоящих отпусков  (ст. 211)

Резерв на оплату предстоящих отпусков - начисления (ст. 213)
Услуги связи (ст. 221)

Оплата труда с начислениями  
Оплата труда педагогического персонала (ст. 211)
Оплата труда вспомогательного персонала (ст. 211)
в том числе:
Оплата труда директора

Начисления на заработную плату педагогического персонала 
(ст.213)

Планируемое поступление с 01.10.2023 по 31.05.2024 105 000,00

Статьи    расходов
% месяц, руб.

период с 
01.10.2023 по 

31.05.2024

175,00
4
25

Всего планируемое поступление средств в месяц 17 500,00
С учетом к/т посещения (75%) 13 125,00

Расшифровка к смете

доходов и расходов  по  оказанию  дополнительных  платных образовательных услуг                                                    
в  МБОУ СОШ № 18

с  01.10.2023 г. по 31.05.2024 г.

Показатели

                 Виды   услуг

«ИЗО»


